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PROGRAM ZAMESTNANECKYCH VYHOD

Socialni a motivacni programy

= Stabilizuji a motivuji zaméstnance
= Mohou pojistit zamestnance na nahodila rizika
= Jsou uréeny pro kumulaci finanénich prostfedku do dichodového véku

= Pfi splnéni podminek mohou financovat odchod zaméstnance do preddichodu
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PROGRAM ZAMESTNANECKYCH VYHOD
Socialni a motivacni programy
= Zivotni pojisténi

= Doplnkové penzijni sporeni, Penzijni pripojisténi

* Prispévky zaméstnavatele:
- Jsou nakladovou polozkou dané z pfijmu zameéstnavatele

- Jsou osvobozeny od odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi
+ jak zaméstnavatele
+ tak zaméstnance

- Nepodléhaji zdanéni pfi odvodech dané z pfijmu ze zavislé Cinnosti zaméstnancu
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PROGRAM ZAMESTNANECKYCH VYHOD
Socialni a motivacni programy
= Kolektivni Urazové pojisténi

= Kolektivni pojisténi odpovédnosti z vykonu povolani

* Prispévky zaméstnavatele:
- Jsou nakladovou polozkou dane z prijmu zameéstnavatele

- Nejsou osvobozeny od odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi
+ jak zaméstnavatele
+ tak zaméstnance

- Podléhaji zdanéni pfi odvodech dané z pfijmu ze zavislé ¢innosti zaméstnancu
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PROGRAM ZAMESTNANECKYCH VYHOD
Pravni predpisy
= Zakon €. 586/1992 Sb., zakon o danich z pFijmu

- § 24, odst. 2, pism. j, bod 5.

+ Vymezeni a stanoveni pfispevku zamestnavatele

- § 6, odst. 9, pism. p, body 1., a 3.

+ Osvobozeni pfispévku zaméstnavatele pro zaméstnance od dané z pfijmu ze zavislé Cinnosti

- § 15, odst. 5a,5b a 6

+ Danovy odpocet vlastniho prispévku zaméstnance

= Zakony €. 589 a 592/1992 Sb.
- §§ 5 a 3 zakonu

+ Osvobozeni pfispévku zaméstnavatele od socialniho a zdravotniho pojisténi
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I PROGRAM ZAMESTNANECKYCH VYHOD

Prispevek zamestnavatele v praxi

1 338 K& |Mzdovy naklad Osobni naklad 1338 K¢é
338 K¢C Odvody spoleCnosti SP a ZP (24,8% + 9%) - K¢
1 000 KC Hruba mzda zaméstnance
110 KC Odvody zaméstnance SP a ZP (6,5% + 4,5%) - K¢
201 K¢& Dan z pfijma FO - K¢&

_ Pfijem zaméstnance od zamétnavatele _

& g’ GENERALI
© Generali Ceska pojistovna a.s. EP [ ool CESI(A POJISTOVNA



I PROGRAM ZAMESTNANECKYCH VYHOD

Prispevek zamestnavatele v praxi

50 000 K¢é |Mzdovy naklad Osobni naklad 50 000 Ké
12 631 K¢C Odvody spole€nosti SP a ZP (24,8% + 9%) - K¢
37 369 KC Hruba mzda zamestnance
4 111 KC Odvody zaméstnance SP a ZP (6,5% + 4,5%) - K¢
7 500 K¢ Dan z pfijmu FO - K¢

_ Prijem zaméstnance od zamétnavatele _
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PROGRAM ZAMESTNANECKYCH VYHOD

Produkty zaméstnaneckych programu

_ Zivotni pojisténi Doplrikové penzijni sporeni

Vlastni pfispévek Neni povinny Povinny
zameéstnance

Statni prispévek Neposkytuje se Poskytuje se pfi vlastnim pfispévku
od 300 K& do 1 000 K&
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PROGRAM ZAMESTNANECKYCH VYHOD

Produkty zaméstnaneckych programu

_ Zivotni pojisténi Doplnkové penzijni sporeni

Cerpani prosttedkd
béhem trvani smlouvy

Vinkulace Je mozna Neni mozna
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PROGRAM ZAMESTNANECKYCH VYHOD

Produkty zaméstnaneckych programu

- Zivotni pojisténi Dopliikové penzijni sporeni

Danéni doziti ZP Zaklad dané snizeny o veSkeré -
zaplacené pojistné

Danéni davky - Zaklad daneé snizeny o veSkeré

(duchodu) zaplacené prispévky ve. statniho
prispévku. Davky nad 10 let se
nedani.
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PROGRAM ZAMESTNANECKYCH VYHOD

Kolektivni pojisteni osob

= Pojistime vSechny nebo vybrane zamestnance na nahodila rizika urazu nebo smrti

= Zajistime socialni odpovédnost zaméstnavatele vici svym zaméstnancum

= Nabizime:
- individualni pfistup pfi nastaveni rizik

- predem definovany balicek ,Skupinového pojisteni osob PROfi"
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PROGRAM ZAMESTNANECKYCH VYHOD

Kolektivni pojisteni osob
= Pojistime vSechny nebo vybrané zaméstnance na nahodila rizika urazu a smrti
= Pojisténi se muze vztahovat i na statutarni organy

= Smrt z jakychkoliv pfiCin ~ povinne riziko

= Smrt urazova (UTZ)

= Trvalé nasledky urazu s progresi od 0,001% (TNP)

= Trvalé nasledky urazu od 70% stupné invalidity (UIZ7)

= PIna invalidita invalidita (ID3) = Doba |é€eni vyjmenovanych urazua (DOV)
= Zavazna onemocnéni (DDZ) = Pracovni neschopnost (DON)

= Onkologicka onemocnéni (DDO) = Hospitalizace nasledkem urazu (HOU)

= Doba nezbytného léCeni urazu (DOU) = Pobyt v nemocnici (DOH)
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PROGRAM ZAMESTNANECKYCH VYHOD
Skupinové pojisteni osob PROfi

= Pojistime vSechny nebo vybrané zaméstnance na nahodila rizika urazu a smrti,

pocet osob ve skupiné je minimalné 5
= Pojisténi se muze vztahovat i na statutarni organy
= Pfi sjednani nezkoumame zdravotni stav pojisténych

= Ceny v baliCku jsou konecCne, pojisténi onkologickych onemocneéni je volitelné
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Pojisténi Bronze Silver Gold
Smrt 150 000 Ké 300 000 Ké 700 000 K¢
Smrt urazem 300 000 Ké 600 000 Ké 1 400 000 Ké
Trvalé nasledky Urazu s progresivnim pinénim od 0,001 % (600 %) 600 000 Ké 1 200 000 K¢ 1 400 000 Ké
Denni odskodné za dobu nezbytného léceni Grazu - 8 dni (DOUU) 150 Ké 300 K¢ 500 Ké
Onkologicka onemocnéni (DDO) 300 000 Ké 400 000 Ké 500 000 K¢
Celkové rocni pojistné/osoba 3701 Ke 6 934Kc 11 608 K¢

© Generali Ceska pojistovna a.s.

g E- GENERALI
B>l CESKA POJISTOVNA



14

PROGRAM ZAMESTNANECKYCH VYHOD

Generali Ceska pojistovna a.s.

1 90 let

28,7 +

4 000 000

900

© Generali Ceska pojistovna a.s.

Dlouha a uspé3na historie

Generali Ceska pojistovna predstavuje moderni finanéni
instituci se silnou znalosti ceskeho trhu a mezinarodnim
zazemim. Jeji kofeny sahaji hluboko do 19. stoleti.

Jedniéka na trhu

Velikost pojistovny a jeji stabilita zarucuji, Ze Generali
Ceska pojistovna bude za viech okolnosti schopna
dostat svym zavazkim. Stejné jako pfinaset zasadni
technologicke inovace i rychlé a profesionalni sluzby.

Spolehlivy partner pro klienty

Miliony klientl si nas vybraly a spoléhaji na nas. Kdyz se
néco pfihodi, maji k dispozici rozséhlou pojistnou
ochranu, srozumitelng sluzby a rychlé vyfizeni $kod.

Prodejni mista na dosah

Generali Ceska pojistovna je snadno dostupna napfic
celou Ceskou republikou, a to nejen ve velkych
méstech, ale i v t&ch mensich. Nasi ocdbornici jsou
pfipraveni pomoci klientdm s fedenim jejich specifickych
potreb.
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Vazime si zajmu o nase sluzby

Vase Generali Ceska pojistovna
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